BIRINCI BOLOM
Genel Hikiimler

Amag

Madde 1- Bu Kanunun amac, jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklannin etkin bir gekilde aranmasi, aragtinimasi, planlanmast,
geligtiriimesi, bu kaynaklar iizerinde hak sahibi olunmasi ve hakiann devredilmesl, bu kaynaklann lkemize azami ekonomik katkiyi
saglayacak sekilde cevre ile uyumlu, siirdiirilebilir kullanimi igin ekonomik sekilde degerlendirilmesi, terk edilmesi ve konu ile ilgili
olarak Tiirkiye Jeotermal Enstitiisi kurulmas ile ilgili usul ve esaslan dilzenlemekdir.

Kapsam

Madde 2- Bu Kanun, belifenmig veya belirlenecek jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklari ile jeotermal kékenli gazlarin arama
ve igletme d6nemlerinde, kaynaklar tizerinde hak sahibi olunmasini, devredilmesini, terk edilmesini, kaynak kullaniminin ihale
edilmesini, sona erdirilmesini, denetlenmesini, kaynak ve kaptajin korunmast ve Tiirkiye Jeotermal Enstittisil ile ilgili ¢caligma usul
ve esaslar ile yaptinmilan kapsar.

Tanimlar

Madde 3 Bu Kanunda gegen;

Bakanltk: Enerji ve Tabil Kaynaklar Bakanligini,

Bakan: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanini

Enstitd: Tirkiye Jeotermal Enstitisini,

Meclis: Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii idare meclisini,

Yiritme Kurulu: Tirkiye Jeotermal Enstitlisii Yiiriitme Kurulunu,
Bagkanhik: Turkiye Jeotermal Enstitiisii Bagkanhigini,

Bagkan: Turkiye Jeotermal Enstitisi Bagkanini,

ifade eder

Kaynak: Jeotermal kaynak, dogal mineralli su, gaz ve/veya bunlarla birlikte elde edilebilen yan driinleri,

Jeotermal Kaynak: Jeolojik yaptya bagl olarak yerkabugunun ulastlabilir derinliklerinde, o giiniin ekonomik kosullannda,

dogrudan yada bagka enerji tirlerine dontstirulerek yararlanilabilen yeryiiziine su, buhar ve gaz ile de taginabilen dogal ist
enerjisini,

Dogal mineralli su : Yerkabugunun farkl derinliklerinde, uygun jeolojik sartlarda dogal olarak olugan bir veya daha fazla kaynaktan
yeryiziine kendilijinden gikan yada gikartilan, mineral igeridi, ve diger bilegenleri ile tanimlanan; tedavi, sifa amaglaryla kullanilan
icmece suyu, sifall su, ve benzeri adlarla anilan igilebilir nitelikteki soguk ve sicak dogal sulari,

Jeotermal sistem : Biri dedistiginde ttekilerde de degisiklide neden olacak gekilde etkilesimli bir biitiinsellik iginde yer alan isi
kaynagl, 1s! tagtyan akigkan, bunun dolagip biriktigi kaya ortami, basing ve sicakiik kogullan, kimyasal bilegenler, bunlarin
beslenme ve bogalma cepheleri ile benzererinin timdnd,

Jeotermal rezervuar: Jeotermal sistemin kaynak olarak igletilebilir hacimlerini,
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Jeotermal alan : Jeotermal rezervuann geligtirilebilmesi, igletilebilmesi ve korunabilmesi igin jeolojik aragtirmalarla kogeleri
tanimlanmig yeryiizii pargasini,

Sondaj: Kaynagi aramak, dretmek, kullamim sonrasi artan akigkani basmak ve geri basmak, rezervuari gézlemlemek veya test
etmek igin bilimsel, teknik yontemler ve uygun araglar kullanilarak jeolojik takiple, gereken derinlik ve ¢apta kuyu agma iglemlerini,

Akigkan: Kaynaklardan elde edilen su, gaz ve buhari,

Kaptaj: Akigkanin dogdal olarak ve/veya bilimsel ydntemler ve uygun araglar kullanilarak rezervuardan yeryiiziine ulagmasindan
itibaren kirlenmesi dnlenerek ve korunarak daha saglikh gekilde degerlendirilebilmesi igin kullamim 6ncesi 6zel teknikle yapilan
toplama havuzlarinda, galeri ve/veya kuyularda biriktirilmesi iglemini,

Koruma alam : Kaynak ve bunlarin bagh oldugu jeotermal sistemin; bozulmasina, kirlenmesine ve siirdiriilebilir 6zelliginin
yitiriimesine neden olacak etkilerden korumak amaciyla sahanin jeolojik, hidrojeolojik yapis, iklim kosullari, zemin cinsi ve tipleri,
drenaj sahasi sinir, kaynak ve kuyu gevresindeki yerlegim birimleri, endiistri tesisleri, cevrenin topografik yapisi gibi unsurlara
bagli olarak belirlenmig dnlemler alinmasi gereken, igerisinde yapilan faaliyetlerin kontrol ve denetime tabi oldugu ve gerektiginde
yapilagma ve arazi kullanim faaliyetleri kisitlanabilir alanlari,

Basma : Akigkanin, rezervuara ulagmayacak gekilde jeolojik formasyonlara gonderilmesi iglemini,
Geri basma: Akigkanin rezervuara ulagacak gekilde tamaminin veya kalan kisminin geri gonderilmesi iglemini,
Degarj: Akigkanin kullanimindan sonra gevre mevzuatina uygun olarak bertaraf edilmesini,

Test: Rezervuarin tretimi, yonetimi ve izleme programini olugturmak igin fiziksel ve kimyasal bilegenleri belirlemeye yonelik
yiriitiilen galigmalari,

Sirdirilebilir Uretim: Jeotermal sistemi ve rezervuar dengesini bozmayacak sekilde yapilacak diretimi,
Ruhsat: Sinirlan belirlenmig bir alanda kaynak arama ve igletme faaliyetlerinin yapilabilmesi igin verilen izin belgesini,

Proje: Kaynaktan yararlanmak amaciyla yapilacak ¢aligmalann diizenlendidi, belirlenen usul ve esaslara gére hazirlanan, arama,
igletme ve geligtirme agamalanndaki faaliyetlerin baglamasi, geligimi ve bitirilmesi ile ilgili siireleri iceren, beyan niteli§indeki metni,

Arama: Jeotermal sistemden akigkan elde etmek amaciyla jeolojik aragtirmalarla baglatilan, hidrojeolojik, jeokimyasal ve jeofizik
galigmalarla desteklenen, yapilan tiim galigmalara ait verilerin degerlendirilmesi sonucu belirlenen lokasyon veya lokasyonlarda
amag ve teknigine uygun olarak jeolojik takiple agilan sondaj galigmalar ile iretime yonelik test ¢aligmalarini da igeren projede
belirtilen faaliyetler biitiniind,

Arama Ruhsati: Sinirlan belirlenmis bir alanda, kaynak arama faaliyetlerinde bulunulabilmesi amaciyla verilen izin belgesini,

Arama Faaliyet Raporu: Arama ruhsati déneminde ynetmelikle belirlenen kistaslara gére yillik olarak hazirlanan ve arama ile ilgili
geligmeleri Enstitiiye bildiren raporu,

igletme: Arama faaliyetleri sonucunda bulunan kaynagin iiretim, geri basma, basma, degarj, geligtirme ve bu faaliyetlere yonelik
sondaj ¢aligmalarini igeren projede belirtilen faaliyetler biitiinin,

Rezervuar Degerlendirme Raporu: Jeotermal rezervuann jeolojik, hidrojeolojik, jeokimyasal, jeofizik, termodinamik ve diger
biitiin 6zelliklerinin tanimlandidi ve modellendigi raporu,

igletme Ruhsah: Belirlenmig jeotermal alanda akigkanin retilebilmesi, degerlendirilmesi ve rezervuarin gelistirilmesi igin verilen
izin belgesini,

Faaliyet: Kaynagin aranmasi, gelistiriimesi, igletiimesi, kullaniimasi, korunmasi ve terk edilmesi ile ilgili tiim ig ve iglemleri,

Geligtirme: i§letme ddneminde jeotermal alaninin tiim boyutlan, 6zellikleri ve bu 6zelliklerin zamana bagh olarak degigimi ile
ortaya konulabilmesi igin yapilmasi gereken faaliyetleri,

isletme Faaliyet Raporu: isletme ruhsat doneminde yénetmelikle belienen lgiitlere gére yilik olarak hazirlanan igletme,
gelistirme ve rezervuar degerlendirme galigmalarina ait bulgular ve sonuglanni igeren raporu,

Micbir Neden: Sel, yangin, deprem, ¢cokme, heyelan, savag hali gibi durumlarini,

Beklenmeyen durumlar : Ruhsat sahibinin neden olmadii kaynak sartlarindaki beklenmeyen fiziksel ve kimyasal degisiklikler ile
ilgili mevzuat geregdince diger kurumlardan alinmasi gereken izinlerin ainamamasi durumlanni,

Teminat: Kaynagin degerlendirilmesine yonelik faaliyetlerde, kamu yarar ile gevre ve halk saghdinin olumsuz etkilendigi
durumlarin olugmas! ve ruhsat sahibi tarafindan gerekli tedbirlerin alinmamasi halinde, kullanimak iizere arama ve igletme alanlan
icin nakdi para, banka teminat mektubu, devlet bono ve tahvili olarak Enstitiiye verilen giivenceyi,

Buluculuk Hakki: Ruhsat donemlerinde kaynagin karakteristiklerinin bilimsel ve teknik ydntemler ile (sicaklik, debi, rezervuar
sinirlan v.b) ortaya gikanimasi ve raporlarla belgelendiriimesi ile kazanilan hakki,

Fizibilite Raporu: Kaynagin entegre kullanim ruhuna ydnelik olarak hazirlanacak projenin olabilirliini, planlamasini ve ekonomisi
ile maliyetini hem yatinmci ve hem de kamu yaran agisindan analiz eden ve detaylan yonetmelikle belirlenen raporu, ifade eder.
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Miilkiyet ve Ruhsat

Madde 4- Jeotermal kaynaklar ve mineralli sular, devletin hilkiim ve tasarrufu altinda olup bulunduklan arzin miilkiyetine tabi
degildir. Kaynaga iligkin faaliyetlerin yapilabilmesi igin, bu kanuna gére Ruhsat alinmasi zorunludur.

iKiNCi BOLOM
Ruhsatlar
Arama ruhsati

Madde 5- Arama ruhsati bagvurulan, istekli tarafindan 1/25000 6lgekli pafta adi ve koordinatian belirtilerek 5.000 (bes bin) hektan
gegmeyecek sekilde arama projesi ile birlikte Enstitiiye yapilir. Bagvurularda dncelik hakki esastir.

Arama icin bagvurulan saha, 6nceki bagvurular ile gakigiyorsa, Enstitii cakigan kisimlan gikararak kalan saha igin arama ruhsat
verebilir. Enstitii, verilen ruhsati koordinatlari ile birlikte kayitlara geger.

Arama ruhsat siresi iig yildir. Faaliyetlerin olumlu geligmesi ve ilave etiitlere ihtiyag duyulmasi halinde revize proje verilerek Enstitii
tarafindan bir kez ve en fazla iki yila kadar uzatilabilir. Arama ruhsati siire uzatim talebi, ruhsat siiresi bitiminden bir ay 6nceden
Enstitiiye yapilr.

Arama ruhsati déneminde, Enstitiiniin bilgisi dahilinde, ¢evrenin kirletimemesi kaydi ile sadece test amagh Gretim yapilabilir.

Arama ruhsatinin verildigi tarihten itibaren gegen her yil bir faaliyet dénemidir. Her faaliyet dénemi sonunda arama faaliyet
raporlaninin verilmesi zorunludur. Arama faaliyet raporlan, en az bir jeoloji miihendisi ile faaliyetin niteli§i dikkate alinarak jeofizik,
kimya, petrol ve maden miihendislerinden en az biri tarafindan hazirlanir. Faaliyet raporlan TMMOB'a bagli ilgili meslek odalarinca
vize edilir.

Arama faaliyet raporlan, siiresi igerisinde verilmemesi halinde teminat irad kaydedilerek, i ay igerisinde tamamlattiniir.
Tamamlanmayan teminat iki katina gikarilarak (¢ ay igerisinde tamamlattirimasi teblig edilir. Ugiincii donem sonuna kadar faaliyet
raporlannin veriimemesi halinde siire uzatimi ve/veya igletme ruhsati talebinde bulunulamaz ve ruhsat iptal edilir.

Diger kanunlara istinaden yapilan arama faaliyetleri sonucunda bu kanuna tabi kaynak varligina rastlayan gergek ve tiizel kigiler
durumu Enstitiiye bildirmekle yilkiimliidir. Yapilan galigmalarin kaynagin ortaya gikanimasi agisindan yeterli olmasi ve igletme
ruhsati hak etmenin gerektirdigi sartlan yerine getirmesi halinde bildirim sahibine buluculuk hakki dogar.

Isletme ruhsati

Madde 6- Arama ruhsati sahibinin, arama ruhsat siiresinin son giinii akgamina kadar rezervuar degerlendirme raporu, fizibilite
raporu, ingaat ve isletme projesi ile talep harcinin 6dendigine dair belge ile Enstitiiye igletme ruhsati bagvurusunda bulunmasi
halinde igletme ruhsat hakki dogar.

i§Ietme projeleri, entegre kullamim, kaynak rezervuannin korunmasi, gevrenin kirletiimemesi ve kaynaktan en verimli dlgiide
yararlanma esaslari gozetilerek hazirlanir.

Rezervuar degerlendirme ve fizibilite raporlarninin yeterli, ingaat ve igletme projesinin uygun bulunmasi (en geg alti ay iginde)
durumunda igletme ruhsati en ge¢ 15 (on bes) giin iginde verilir.

i§Ietme ruhsati sahibi, igletme faaliyetine gegmek igin ilgili kurumlardan gerekli izinleri en fazla bir yil iginde almakla yikimlidir.

i§Ietme ruhsati sahibi, projesinde belirtilen siire iginde igletmeye gegmez veya herhangi bir sebeple igletme ruhsatinin iptal
edilmesi durumunda teminati irat kaydedilir ve ruhsat alani Enstitii tarafindan ihaleye cikanlir.

Projede yer alan herhangi bir kuyunun yenilenmesi, sayisinin ve kapasitesinin artinimasi, basma, geri basma, {iretim amagh tim
sondaj faaliyetleri ile bunlann diginda yapilacak diger proje degigiklikleri ve revizyonu Enstitiice incelenir ve uygun bulunmasi
durumunda en geg (¢ ay igerisinde karara baglanir.

isletme ruhsati siiresi on beg yildan az, kirk dokuz yildan fazla olamaz. igletme ruhsati sahibi tesisin ekonomik émriiniin
dolmamasi, iilegtirme veya tevsi projesi hazirlanmasi halinde ruhsat siiresi bitimine en az bir yil kala siire uzatimi talebinde
bulunabilir. Ruhsatin uzatim gartlan ve siiresi, projenin teknik yoniine bagh olarak Enstitiice belirlenir. Toplam siire altmig yili
gegemez. Ancak kamunun istifadesine tahsis edilmig yatinmlann s6z konusu oldugu hallerde, ruhsat siiresi Bakanligin teklifi ve
Bakanlar Kurulu Karar ile otuz dokuz yil daha uzatilabilir. Ruhsat, siire sonunda fesh edilir.

isletme ruhsatinin verildigi tarihten itibaren gegen her yil bir faaliyet donemidir. Her faaliyet donemi sonunda igletme faaliyet
raporiarinin verilmesi zorunludur. Igletme faaliyet raporlan teknik sorumlu tarafindan hazirlanir. Faaliyet raporlari TMIMOB'a bagli
ilgili meslek odalarinca vize edilir.

isletme ruhsati sahibi, igletme dénemi siiresince rezervuarin korunmasi ve sahanin uygun olmas halinde gelistiriimesine yonelik
olarak; kuyu testleri, sondajli caligmalar, basma, geri basma, jeolojik, hidrojeolojik, jeokimyasal, jeofizik ve diger ¢aligmalar
diizenli olarak yapmasi zorunludur. Aksine durumlarda teminat irad kaydedilerek beg katina gikanlir. Bu galigmalar igletme faaliyet
raporunun eki ile birlikte Enstitiye verilir.
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Dogal ¢ikig halindeki kaynaklarin kaptajl yapilarak dogrudan igletme talepleri Enstitiice bu kanun hiikiimlerine gbre incelenerek
uygun bulunmasi halinde igletme ruhsatina baglanabilir.

Ruhsat sahibi, tabii olarak ve/veya sondajlarla elde ettidi akiskanin projesinde belirttigi intiyag fazlasini veya kullanim sonrasi
akigkan miktanini Enstitiiye bildirmekle yikimlidr.
Teknik Sorumluluk Ve Faaliyet Raporu

Madde 7- isletme ruhsan siiresince kaynagin; gelistiriimesi, korunmas, tiretimi, testi, basma, geri basma ve/veya desarjl, jeoloji
milhendisi ile faaliyetin nitelidine gore jeofizik, petrol, maden, kimya ve dider ilgili miihendisler tarafindan yapilr.

Kaynagin igletiimesine ve geligtiriimesine yonelik yapilan biitiin ¢aligmalardan ve verilen kararlardan Enstitiiniin de onayi alinarak
kaynak konusunda uzman bir miihendis teknik sorumluluk tistlenir. Teknik sorumluda aranacak nitelikler yénetmelikle belirlenir.
Enstitil teknik sorumlunun degigtiriimesini ruhsat sahibinden isteyebilir. Aksine durumlarda teminat irad kaydedilir ve faaliyet
durdurulur.

Teknik sorumlu, 4857 sayili is Kanunu'nun 82 nci maddesinde belirtilen is giivenligi ile ilgili g6rev ve teknik sorumluluklan da
ustlenir. Teknik sorumlu, kaynagin aragtinimasi gelistiriimesi ve dretiminde bilimsel ve teknik esaslan gozeterek gérev ve
sorumluluklanni yerine getirir.

Miicbir Sebep Ve Beklenmeyen Hal

Madde 8- Ruhsat sahibi, miicbir sebep ve/veya beklenmeyen halin ortaya ¢ikmasi durumunda, gerekge ve siire belirtiimek
kaydiyla on giin iginde idareye miracaat ederek gegen sirenin ruhsat siiresine eklenmesini ve bu siirede yikimliiliklerinin askiya
alinmasini talep eder. Ruhsat sahibi tarafindan idareye yapilan miiracaat tarihi, miicbir sebebin baglama tarihi olarak kabul edilir.

Ruhsat sahibi, miicbir sebep veya beklenmeyen hallerin ortadan kalkmasindan itibaren en geg ii¢ ay iginde faaliyete gegmek
zorundadir. Bu siire iginde faaliyete gegilmedigi takdirde, teminati irad kaydedilerek yeniden teminat vermesi ve faaliyete gegmesi
icin ruhsat sahibine ii¢ ay ek stire verilir. Bu siire sonunda da teminat yatinimaz ve faaliyete gegilmez ise ruhsat iptal edilir.

UcUNcU BOLOM

Ortak Hiikiimler

Faaliyetlerin Denetlenmesi

Madde 9- Faaliyetler yilda en az bir kez olmak iizere Enstitii tarafindan denetlenir.

Denetimler 14. maddede belirtilen hususlar ve dijer maddelerde belirtilen ilkeler dikkate alinarak yapilr.
Devir, sicil, harg, teminat ve ihale

Madde 10- Devir, sicil, harg, teminat ve ihaleye iligkin iglemler agagjidaki hususlara gére yapilr.

a) Devir ve Sicil: Arama ve igletme ruhsatlan devredilebilir. Ancak, Enstitiice ruhsat veriimeden éince haklarin devredilme yetkisi
sicile iglenmek kaydiyla kisitlanabilir.

Enstitii, kaynaga iligkin haklarnn devir, intikal, haciz, rehin ve ipotek veya sona erme hususlanni igeren bir sicil tutmakla
yiikiimliidir. Ruhsatin sinirlari, kuyulanin koordinatlari, akigkanin parametreleri, devir, ihtiyati haciz, rehin, intikal, intiyati tedbir,
ipotege iligkin bilgiler ve akigkanin kullanimina iligkin kira ve benzeri s6zlegmeler ile haklann sona ermesi sicile iglenir. Haklar,
ancak sicile iglendigi takdirde hiikiim ve sonug dogurur. ligililer, sicil kayitlannin Enstitiiniin sicil memurlarindan biri huzurunda
gbsterilmesini isteyebilir. Sicil alenidir ve kaynak sicilindeki kayrtlarin bilinmedidi iddia edilemez.

Haklara iligkin olarak yapilan s6zlegmeler, Enstitiice sicile islenmedikge Gigiincii kigilere kargi ileri siiriilemez.

b) ihaIe:Herhang_i bir sebeple hilkimden diigmilg, terk edilmig veya taksir edilmig ruhsatlar, Enstitiice ihale yoluyla aramalara ve
igletmeye agilir. Ihale ilani Resmi Gazetede yayimlanir. Ihale siiresi iginde miiracaat olmamasi halinde ruhsat alanlan bagka bir
isleme gerek kalmaksizin arama ve igletme miiracaatlarina agik hale gelir.

¢) Harg, Teminat ve Enstitii Payi:

Jeotermal kaynaklar iin 1000 YTL, mineralli sular igin 500 YTL arama ruhsat harci alinir. igletme ruhsatian igin bu harg miktarlari
dort kat olarak uygulanir.

Ruhsat teminati; 15 bin YTL den az olmamak iizere, ruhsat agamasina ve ruhsat siiresine bagh olarak hektar bagina yillik ruhsat
harcinin %1'idir. Bu orani, %50 oraninda artirmaya veya eksiltmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.

Teminatin asgari miktan ve harglar, her yil Maliye Bakanhgr'nca belirlenen yeniden degerlendirme oranlanna gére artinlir.

Bu madde uyarinca alinan igletme ruhsati teminatlari, beg yilda bir Maliye Bakanhgr'nca belirlenen yeniden degerlendirme
oranlarina gore artinilir.

HABER BOLTENI JMO GORDS



Kaynagdin kullanildifji tesisin gayri safi hasilatinin jeotermal kaynaklar i¢in % 0,5'i mineralli sular igin % 0,25 oraninda Enstitii
payi her yil haziran sonuna kadar Enstitiiniin hesabina yatirilir.

Hak sahibi, bagvurunun kabul edildigi kendisine bildirildigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde harg ve teminati yatirmadii
takdirde talebinden vazgegmis sayilir.

Bu Kanuna gére irad kaydedilen ve tamamlanmasi gereken teminatlar giincel teminat iizerinden alinir.

Idari yaptinmlar

Madde 11- Ruhsat olmadan faaliyette bulunuldugunun tespiti halinde, faaliyetler Enstitiice durdurulur. 5302 sayili il dzel
idaresi kanununa gére 50000 (elli bin) YTL Enstitil tarafindan para cezasi tahakkuk ettirilir.

Faaliyetlerin, projeye gore yiriitiilmesi zorunludur. Ruhsat sahibinin projesinde belirtiimeyen konularda veya izinsiz olarak
faaliyette bulundugu tespit edilirse, teminati irat kaydedilerek faaliyeti durdurulur ve teminat ii¢ katina gikanlarak bir ay iginde
tamamlattinhir. Ayni fiilin tekran halinde teminat irat kaydedilerek ruhsat iptal edilir.

Ruhsat sahibince, kaynak koruma alani etiidii yapiimadan igletmeye gegilmesi veya koruma alani etiidiinde 6ngdriilen
tedbirlere uyulmamasinin tespiti halinde faaliyetler durdurularak teminat irat kaydedilir. ki ay ierisinde gerekli tedbirlerin
alinmasi ve teminatin tamamlattinimasi istenir. Iki ay sonunda teminat veriimez ve tedbirler alinmaz ise ruhsat iptal edilir.

idare payinin siiresi igerisinde ddenmemesi halinde, teminat irat kaydedilerek iki aylik siire verilir. Bu siire zarfinda idare pay
yatiriimaz ve teminat tamamlanmaz ise ruhsat iptal edilir.
Ruhsat ve/veya gerekli izinler alinmadan yapilan faaliyetler durdurulur. Kaynadin ve rezervuarin korunmasi ile gevre kirliliginin

Gnlenmesi i¢in acil tedbirlerin gerekli oldugu hallerde tedbirler idarece alnir. Her tiirlii zarar ve masraflar, sorumlusundan
idarece 6183 sayil kanuna gére tahsil edilir.

Irtifak ve kamulagtirma

Madde 12- Arama ruhsah sahibi, arama faaliyetleri yapilacak alanda, &zel miilkiyete konu gayrimenkul sahibi ile
anlagamamasi halinde, Enstitiiye miiracaat ederek irtifak hakki talebinde bulunabilir.

isletme ruhsati siiresince sadece sondaj yerleri ve isale hatti, kaptaj gibi gereli olan yerler icin, gayrimenkul sahibi ile anlagma
saflanamaz ise ruhsat sahibi, Enstitiiye miiracaat ederek kamulagtirma talep edebilecegi gibi irtifak hakki talebinde de
bulunabilir. Talep, Enstitii tarafindan incelenip degerlendirildikten sonra uygun bulunmasi halinde kamu yaran karari alinir.

irtifak ve kamulastirma iglemleri, 2942 sayil Kamulastirma Kanunu hiikiimlerine gore yiriitilliir. irtifak ve kamulagtrma
bedelleri ve masraflan ruhsat sahibince ddenir.

Kamulagtinlan taginmaz, tapuya idare adina tescil edilip, faaliyetler devam ettigi siirece ruhsat sahibi adina tahsis edilir.

Kamulagtinlan taginmazin, faaliyetler igin lizum kalmadidinin Enstitii tarafindan tespiti halinde, Kamulagtirma Kanununda
ongériilen usul ve esaslara gore belirlenecek rayig bedeli 6denmek kaydiyla kamulagtinlan yerin eski sahibine iade edilecegi
hususu, ruhsat sahibi ve taginmazin eski sahibine teblig edilir. Eski sahibinin taginmazi alti ay igerisinde almak istememesi
durumunda taginmaz Enstitiiye kalir.

Tapu siciline konulan gerhler Enstitiiye miiracaati izerine ayrica mahkeme kararina gerek kalmadan silinir.

Hazinenin 6zel miilkiyetinde veya Devletin hilkiim ve tasarrufundaki yerlerde yapilan faaliyetler igin bu Kanunun yiirirliik
tarihinden sonra kira, ecrimisil alinmaz.

Rehin, haciz, ihtiyati tedbir ve ipotek tesisi

Madde 13- Kaynagin igletiimesinde gerekli olan kuyular, her tiirlii tesisler, ekipman, su tagima hat ve sistemleri, aletleri ile bir
yillik diger igletme malzemesi gibi kaynagin dretimine yénelik aynimaz pargalar iizerine miinferiden haciz, ihtiyati tedbir ve
rehin konulamaz.

Bunlann icraen satigina tegebbiis edilmesi halinde alacakl ve icra dairesince igletmenin faaliyeti durdurulamayacagi gibi bu
faaliyete miidahale de edilemez.

isletme ruhsat sahibi, kaynak igin yapmig oldugu borcunu veya ileride bu maksatla borglanmasini teminen kaynak haklari
tizerinde bir veya birden fazla derecede ve sirada ipotek tesis ettirebilir.

ipotek ile temin edilen alacaktan dolayi igletme ruhsati ve/veya kira sézlegme sahibi gahsen de sorumludur.

isletme ruhsat ve/veya haciz yoluyla veya ipotegin paraya gevrilmesi suretiyle sahip olmak isteyen talibin, bu hakka sahip
olabilmesi igin bu Kanunda 6ngdrtlen gartlar haiz olmasi gerekir.

4721 sayih Tirk Medeni Kanununun ipotege iligkin hiikiimleri, kaynak ipoteklerine de aynen uygulanir.

Kaynak hakki iizerine tesis edilen ipotek, sicilindeki kaydin silinmesi ile son bulur, Tesis olunan ipotek, ruhsat siresini
gegemez.
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Kaynagin korunmasi

Madde 14- Bu Kanuna tabi faaliyetlerde kaynadi olusgturan jeotermal sistemin korunmasi, kaynagin israf edilmemesi ve gevrenin
korunmasi esas olup igletme faaliyeti 6ncesinde kaynagin koruma alanlan etiidiiniin yapiimasi zorunludur. Aksi taktirde faaliyetler
durdurularak koruma alanlaninin belirlenmesi igin ruhsat sahibine uygun siire verilir. Bu siire sonunda da koruma alaninin
belirlenmemesi halinde 11 inci madde hiikiimleri uygulanir.

Koruma alanlan iginde jeotermal sisteme zarar verecek ve yapisini bozacak faaliyetlerde bulunulamaz. Kaynak koruma alanlan
etiidil ile getirilen arazi kullamimi ve yapilagma ile ilgili kisitlamalar ve kogullar imar planlannda esas alinir. Kaynak koruma
alanlarinda alinacak tedbirlere iligkin genel ilkeler yénetmelikle belirlenir.

Koruma alanlarinin belirlenmesi, ruhsat sahibi tarafindan yaptinlir. Hazirlanan koruma alani etiit raporlari, Enstitiice yonetmelikte
belirtilen ilkeler gercevesinde degerlendirilir. Rapor onaylanmadan 6nce Koruma alani i¢inde belilenen 6nlemlerden etkilenen kamu
kurum ve kuruluglan ile gercek ve 6zel tiizel kisiler gerekli Gnlemleri almak iizere bilgilendirildikten sonra rapor onaylanir.

Enstitll tarafindan yapilan denetlemelerde, faaliyetlerin ongdriilen tedbirlere uygun yiritilmediginin tespiti halinde, faaliyetier
Enstitiice durdurulur. Gerekli tedbirlerin alinmasi igin ruhsat sahibine en fazla bir yil siire verilir. Ongériilen tedbirlerin verilen siire
ierisinde yerine getirilmemesi halinde ruhsat iptal edilir.

Ayni Bakanlik ve Bakanlik ile diger bakanliklara ait faaliyetlerin yiritilmesi esnasinda ortaya gikan intilaflar, Bakanlik ve ilgili
bakanliklar tarafindan olugturulacak komisyon marifetiyle karara baglanir.

Geri basma igleminin teknik nedenlerle gergeklesmemesi halinde, gevre limitleri dikkate alinarak jeotermal rezervuarin ézelliklerini
etkilememesi gartiyla Enstitiiniin onayiyla degarj yapilabilir.

Entegre jeotermal kaynak kullanim alani digindaki miistakil kaplica igletmelerinde geri basma ve basma garti aranmayabilir.
Terk Ve Tesislerin intikali

Madde 15- Arama ruhsati sahibi, ruhsat alaninin tamamini veya bir kismini, igletme ruhsati sahibi ruhsatinin bir kismini terk
talebinde bulunabilir. Enstitil, faaliyetle ilgili gerekli emniyet tedbirlerinin yerine getirilmig ve ¢evre diizenlenmesi yapildiginin
tespitini miiteakip terk talebini kabul eder.

Arama ve igletme ruhsatlannin fesih, iptal, terk veya siirenin bitmesi nedeniyle sona ermesi halinde, hak sahibine tazminat
verilmeksizin kuyular ve bunlann korunmasi i¢in yapilmig tesisler, gerekli kuyu bagi emniyet tedbirleri alinmig olmak kaydiyla
Enstitiiye intikal eder. Bu gekilde idareye intikal eden varliklar ihale ile satigi yapilarak gerekli runsatiandirma yapilir.

ikinci fikra kapsami diginda kalan tesis, vasita, alet ve malzeme ruhsat sahibine aittir.
DORDUNCU BOLOM

Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii Kurulmasi

Amag ve Kurulug

Madde 16- Tiirkiye'de ve diinyada jeotermal enerji ile dogal mineralli sularin, geligen teknolojilere bagli olarak entegre kullanimi
saglamak, yeni teknolojilerin geligtirilmesi amaci ile sektériin degigik alanlannda galigmakta olan uygulamacilarin aragtirmalan igin
gerekli bilimsel ortami saglamak, jeotermal enerji ile dogal mineralli sulan kullanan ve/veya bu alanda aragtirma yapan kamu ve
0Ozel hukuk tiizel kigileri ile igbirli§i yaparak bilimsel aragtirmalar yapmak, yaptirmak, koordine etmek ve bu aragtirmalara katki
sadlamak amaciyla, kamu tiizel kisiligini haiz, idari ve mali 6zerklige sahip ve bu kanun ile kendisine verilen gorevleri yerine
getirmek iizere Tiirkiye Jeotermal Enstitiisii kurulmustur. Enstitiiniin kisa adi "TUJEN" dir. Enstitiiniin merkezi Ankara'dadir.

Enstitiiniin iligkili oldugu Bakanlik, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhidir. Enstitii, bu Kanunda diizenlenmeyen hususlarda 6zel
hukuk hiikiimlerine tabidir.

Enstitiiniin Gorevleri ve Organlar
Enstitiiniin Gérevleri
Madde 17- Trkiye Jeotermal Enstitiistiniin g8revleri gunlardir:

a) Kaynagjin diinya genelinde, hakettigi bir konuma gelebilmesi i¢in kisa, orta ve uzun dénem aragtirma ve kullanim teknolojilerine
iligkin politika ve strateji kararlarini almaya 11k tutacak bilgileri olugturmak.

b) Kaynak urinlerinin genig bir gekilde kullanimi, yeni driin ve teknolojilerinin gelistirilmesi ve dretilmesi amaciyla temel ve
uygulamali aragtirma yapmak, yaptirmak, yapmayi 6zendirmek, degisik alanlarda kullanicilarin aragtirmalari igin gerekli bilimsel
ortami ve alt yapiyl saglamak, bunun igin laboratuvarlar kurmak, laboratuvarlarin kurulmasina destek vermek, mevcut ve/veya
kurulacak laboratuvarlan techizat ile desteklemek, MTA Genel Midiirliiji ile kaynak konusunda aragtirma altyapisi olan
universitelerde aragtirma merkezleri kurmak, kurulmasina destek olmak, kaynak ve Urlinlerini kullanan ve bu alanda aragtirma
yapan kamu ve 6zel hukuk tiizel kigileri ile igbirlifi yaparak koordinasyonu saglamak.
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¢) Kaynak ve iirinlerinin genig bir gekilde kullanimi, yeni kaynak triinlerinin Gretimi ve geligtiriimesi alanindaki bilimsel
aragtirmalarin teknolojik yeniliklere stratle donuigebilmest igin yontemler geligtirmek, bu alandaki teknolojilerin yurt digindan
transferi igin gerekli caligmalar yiiriitmek, 6zel sektériin kaynak ve iriinlerinin kullanimi hakkindaki ¢aligmalara katilimini
saflayacak programlar yapmak, sanayi sektoriiniin Enstitli ile igbirlifi yapmasini saglayacak programlar geligtirmek, mevcut ve
geligtirilecek yeni kaynak iriinlerinin ¢evre ve insan saghgi izerine etkilerinin saptanip, anlagiimasina yénelik araghrmalar yapmak,
yaptirmak ve igbirligini verimli kilacak ortami olugturmak.

d) Kamu kurum ve kuruluglan, iniversiteler ile gergek ve tiizel kigilerin kaynak ve triinlerinin genig bir gekilde kullanimi, yeni
iriinlerin iiretimi ve gelistiriimesi hakkinda aragtirma isteklerini degerlendirmek, Ar-Ge sonuglarini piyasaya sunmak, bu konularda
aragtirma yapan gercek ve tiizel kigileri finansman, personel ve teghizat ile desteklemek.

e) Tirkiye'nin taraf olacagi kaynak ve driinleri ile ilgili Ar-Ge igbirlidi anlagmalarinin hazirlanmasi ve miizakeresinde Hiikimete
yardimcl olmak ve bu anlagmalarin izlenmesinde ve uygulanmasinda 31.5.1963 tarihli ve 244 sayili Kanun ile 5.5.1969 tarihli ve
1173 sayil Kanun gercevesinde gdrev almak.

f) Gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer gibi bilimsel toplantilara bilimsel ve maddi katki saglamak,
desteklemek, diizenlemek ve bunlara katimak.

g) Enstitiiniin gdrev alanina giren konularda Tiirkge ve yabanci dillerde kitap ve periyodik yayinlarda bulunmak ve bu tir yayinlan
desteklemek.

h) Kaynak ile ilgili ruhsat bagvurulanni degerlendirmek, ruhsat sicillerini tutmak, kanun geredi kendine verilen yetkiler gergevesinde
ruhsatlari ve igletmeleri denetlemek, kaynaklarin entegre kullanimina yénelik olarak planlama yapmak ve konu ile ilgili eleman
yetigtirmek.

h) Kaynak ile ilgili arama faaliyetlerini tegvik etmek, konu ile ilgili bilgi toplama ve yayma, bilgi bankalari, kiitiiphane ve argiv gibi
bilimsel destek hizmetleri saglamak, ulusal ve uluslararasi kuruluglaria bu konuda igbirligi yapmak.

1) Kanunlarla verilen dider gérevleri yapmak.

Organ ve birimleri

Madde 18-Enstitii agagidaki organ ve birimlerden olugur:
a) Meclis

b) Yiiriitme Kurulu.

c) Bagkanlik.

d) Ruhsat Igleri Koordinat6rliig.

e) Planlama ve Ar-Ge Koordinatdrliigii.

) idari ve Mali igler Koordinat6rliig.

Meclis

Madde 18- Meclis, Enstitiiniin en Gst karar organidir. Yilda en az iki defa toplanir. Meclis, kaynaga sahip olan il 6zel idareleri,
belediye, ilgili bakanliklarin temsilcileri, ilgili meslek odalar, ilgili kamu kurum ve kuruluglari ve ilgili sivil toplum 6rgiitierinin birer
temsilcisinden olusur. Meclis, Enstitii gérev alanina giren konularda iilke genelinde ulusal ¢ikarlar ve kamu yararini 6n planda
tutacak sekilde planlama koordinatdrliigi tarafindan hazirlanan yillik programian tartigir, planlar ve giindeme alinmasi hakkinda
karar alir.

Yiiriitme Kurulu

Madde 19- Yiiriitme Kurulu, Enstitiiniin en iist ydriitme organidir.
Yiiritme Kuruly;

- Enstiti Bagkani,

- Enerji ve Tabif Kaynaklar Bakanliginca MTA , E.I.E.I, DSI Genel Midiirligii teknik elemanlanndan énerilecek atti aday arasindan
segilecek 0g iiye

- Bayindirlik ve iskan Bakanliginca iller Bankasi teknik elemanlarindan énerecegi iki aday arasindan secilecek bir lye,

- Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Kurumunun Bilim Kurulu tarafindan 6nerilecek iki aday arasindan segilecek bir iiye,
- Yiiksekdgretim Kurulunun Gniversite 6§retim iyeleri arasindan 6nerecegi iki aday arasindan segilecek bir iye,

- Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi tarafindan 6nerilecek iki aday arasindan segilecek bir iiye,

- Tiirk Miihendis ve Mimar Odalan Birligi tarafindan dnerilecek iki aday arasindan segilecek bir iiye,

olmak iizere toplam dokuz tiyeden olugur.
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Yiiritme Kurulu dyeleri; mihendislik egitimi veren en az dort yillik yiiksek 6grenim kurumlarindan mezun olmug, kamu kurum ve
kuruluglarinda ve/veya tzel sektrde jeotermal kaynaklar konusunda toplam en az on yil deneyim sahibi ve Enstitiiniin amacina
uygun birikimi olan ve mesleginde temayiiz etmis kigiler arasindan Bagbakan tarafindan atanir.

Yiiritme Kurulu olagan olarak iki ayda bir toplanir. Ancak, Bagkanligin énerisi ile gerekli siklikta toplanabilir. Ytriitme Kurulu
kararlan, iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Yiiriitme Kurulunun galigma usul ve esaslari Enstitil tarafindan gikanlacak ve
Enstitii meclisi tarafindan benimsenen bir ydnetmelikle belirlenir.

Yiiritme Kurulu tyelerinin gérev sireleri Enstitii Bagkani harig g yil olup, gérev siiresi dolan Gyeler bir dénem daha atanabilir.
Yiiriitme Kurulu Bagkan, Yiiriitme Kurulu tarafindan segilir. Enstitii Bagkani Yiiritme Kurulu Bagkani olarak segilemez.

Herhangi bir nedenle bogalan Yiiriitme Kurulu yeligi i¢in ayni usulle atama yapilir, atanan iiye 6nceki iiyenin kalan gérev siiresini
tamamlar.

Yiiritme Kurulu Bagkan ve Uyelerinin gorev siireleri dolmadan gérevlerine son verilemez. Bu Kanun ile kendilerine verilen gérevleri
ile ilgili olarak igledigi suglardan dolayl haklannda mahkdmiyet karan kesinlegen Yiiriitme Kurulu Bagkan ve iiyeleri, 657 sayil
Devlet Memurlan Kanunu uyarinca Devlet memuru olmak igin aranan gartlan kaybettikleri tespit edilen veya (i aydan fazla siire ile
hastalik, kaza veya bagka bir nedenle gérevini yapamaz durumda olan veya gérev siiresinin kalan kisminda gérevine devam
edemeyecedi, ii¢ aylik siire beklenmeksizin tam tegekkiilli bir hastaneden alinacak heyet raporu ile tevsik edilen Yiiriitme Kurulu
tiyeleri siireleri dolmadan atandifji usulle gdrevden alinabilir.

Yiiriitme Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Madde 20- Yiiriitme Kurulunun gdrev ve yetkileri agagida belirtilmigtir:

a) Enstitiiniin kurulug amacina uygun ¢aligmalar ile hitkiimet programi, kalkinma plani ve yillik programiarla belirlenecek hedef, ilke
ve politikalar dogrultusunda Ar-Ge galigmalaninin yapiimasini saglamak.

b) Enstitiiniin idari, mali ve teknik yonden diizenli, verimli ve etkin faaliyette bulunabilmesi igin gerekli tedbirleri almak ve ilgili
yonetmeliklerin yiiriirliide girmesini sajlamak.

¢) Enstitiiniin personel politikasini olugturmak.

d)Enstitiiniin yilllk ¢caligma programini hazirlayarak meclise sunmak, galigmalari izlemek, degerlendirmek, yil sonu faaliyet
raporunu hazirlamak ve biitce taslagini meclise sunmak.

e) Enstitiiniin verecegi hizmetler ve dicretlerin belirlenmesi ile Enstitiintin siirekli ve streli personeli tarafindan yilriitilen aragtirma
projeleri gelirlerinin masraflar diginda kalan kisminin Bagkanin teklifi ile dagimina karar vermek.

f) Enstitiiniin yaptiracad veya katkida bulunacag aragtirmalarin biitge ve programlarini Bagkanin teklifi izerine onaylamak.

g) Enstitiiniin ihtiyaglan igin taginir ve taginmaz mallarin, yaziim ve digier Griinlerin satin alinmasina, satiimasina veya
kiralanmasina karar vermek.

h) Enstitli personelinin atanmasi ve diger iglemleri hususunda karar almak.

1) Enstitiiniin galigma alani ile ilgili olarak en az tger yillik stratejik ve birer yillik performans plani hazirlamak ve meclis onay alarak
yayinlamak.

i) Kanunlarla verilen diger gbrevleri yapmak.

Bagkanhk ve bagkanin gérev ve yetkileri

Madde 21- Bagkanlik, Enstitii bagkani ve ii¢ grup koordinatdriinden olugur ve Enstitiiniin gdrevlerinin yerine getirilmesinde icra
kurulu olarak hareket eder.

Bagkan, Enstitiiniin ita amiri olup, Yiiriitme Kurulu iiyelerinde aranan 6zelliklere sahip kigiler arasindan, Bakanin teklifi izerine,
Bagbakan tarafindan atanir.

Bagkanin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Enstitiniin iglevlerinin yerine getirilebilmesi igin gerekli taslak ¢aligma programini ve biitgeyi hazirfamak, Yiiriitme kuruluna
sunmak, onaylandiktan sonra uygulamak.

b) Enstitiiniin gelir gider kesin hesabini ve yillik faaliyet raporunu Yiiriitme Kurulu ve Meclise sunmak ve Enstitii biitgesinin
uygulanmasini, gelirlerinin toplanmasini, harcamalarin yapilmasini ve denetimini saglamak.

c) Enstitil personelinin atama ve dider iglemleri igin Yiiriitme kuruluna teklifte bulunmak.

d)Yiritme Kurulu karanna istinaden Planlama ve Aragtirma-Geligtirme Koordinatorligui attinda Enstitii temel ¢aligmalan ve
piyasadan gelen talepler igin Enstitii biinyesinden ya da digindan yerli ve yabanci danigman ve uzmanlardan olugan Ar-Ge gruplan
kurmak, kaldirmak ve Enstitiiniin siirekli ve sireli personeli tarafindan yapilan proje gelirlerinin dadrtimi hakkinda ¢nerilerde
bulunmak.

e) Hizmet birimlerinin uyumlu, verimli, disiplinli ve diizenli bigimde ¢aligmasini temin etmek, Yiiriitme Kurulu ile hizmet birimleri
arasindaki organizasyonu ve koordinasyonu saglamak.
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f) Yiriitme Kurulu toplantilarinin giindemini, giiniinii ve saatini belirlemek ve toplantilara katilmak, raportérliigtini yapmak,
Yiiritme Kurulu kararlarinin gereginin yerine getiriimesini saglamak ve bu kararlann uygulanmasini iziemek.

g) Enstitiiyli resmi ve 6zel kuruluglar nezdinde temsil etmek.
Hizmet birimleri

Madde 22- Enstitiiniin hizmet birimleri;

a) Ruhsat isleri Koordinatorliigii.

b} Planlama ve Ar-Ge Koordinatérliiga.

¢) idari ve Mali iler Koordinatbrligi.

olmak iizere koordinatdrliikler geklinde teskilatlanmig hizmet birimlerinden olugur. Her bir hizmet biriminin baginda Grup
Koordinatdrii bulunur.

Ruhsat igleri Koordinatérliigii

Madde 23- Ruhsat igleri Koordinatérliigi, Ruhsat ve sertifika verme, kaynak arama, isletme dénemleri islemlerine, ruhsat
alanlannin degistiriimesine, faaliyetlerin denetimine, buluculuk hakkina, terk, devir ve intikal iglerine, arama ve igletmede iiretim
esaslarina, ruhsat sahipleri tarafindan diizenlenecek belgelere, ddenecek bedellere, faaliyette bulunmak igin alinacak izinlere,
kaynak sicili, kamulagtirma iglemlerine bakar.

Kaynak igletme faaliyeti ile Devlet ve il yollan, havaalani, liman, baraj, petrol ve dogal gaz boru hatti gibi benzeri kamu yatinmlannin
birbirlerini engellemesi, kamu kurum ve kuruluglarinin uygulamalanndan dolayi kaynak igletme faaliyetinin yapilamaz hale gelmesi,
kamu ve 6zel yatinm igin bagka alternatif alanlanin bulunamamasi durumunda yapilacak iglemlere bakar.

Kanun hiikiimlerine gére herhangi bir sebeple hiikiimden diigmiig, terk edilmig ruhsath sahalar ile bu sahalardan taksir edilmis
alanlarin, Kanunun ilgili maddeleri geregince ihale edilmesine, iligkin usul ve esaslari belirleyerek uygulamaya koyar.

3213 sayill Maden Kanununun 7. maddesi geregince alinmig éncel ruhsatlarin giincellemesini yapar. Ruhsat sahiplerince ilgili
bakanliklar ile di§er kamu kurum ve kuruluglanndan alinacak izinler konusunda yaganan tereddiit ve sorunlarin giderilmesi
amaclyla meri yasalar gergevesinde galigmalar yapar.

Planlama ve Ar-Ge Koordinatdrliiii

Madde 24-Planlama ve Aragtirma-Gelitirme Koordinatérliigi, kaynak driinlerinin kullanimi hakkinda Tirkiye'nin kaynak ve triinleri
sanayi, aragtirma ve teknoloji politikalari, hedef, ilke ve yontemlerine uygun olarak Enstitiiniin yillik ve revize edilebilir, beg yillik Ar-
Ge programlarini hazirlar.

Kaynak ve Urtinlerinin genig bir gekilde kullanimi, yeni kaynak, triinleri ve teknolojilerinin geligtirilmesi ve Gretilmesi hakkinda temel
ve uygulamali aragtirma yapar, yaptinr, degisik alanlarda kullanicilarin aragtirmalan igin gerekli bilimsel ortami saglar ve bilimsel
aragtirmalanin teknolojik yeniliklere doniigebilmesi igin galigmalar yirdtr.

Enstitiiniin biinyesinde hangi konularda aragtirma ve gelistirme yapiimasi hususuyla kurulmasi gerekli Ar-Ge gruplan ve personel,
finans ve teghizata iligkin onerilerini Bagkana sunar.

Bilgi toplama ve yayma, bilgi bankalan, kiitiiphane ve argiv gibi bilimsel destek hizmetlerinin verilmesi iglemlerini, mevcut ulusal ve
uluslararasi kuruluglarla bu konuda igbirligi yapiimasi galigmalanni yGritdr.

Enstitiiniin gérev alanina giren konularda Tiirkge ve yabanci dillerde kitap ve periyodik yayinlarda bulunmasi ve bu tiir yayinlan
desteklemesi hakkinda galigmalar yapar.

Tiirkiye'nin taraf olacagi kaynak ve driinlerinin genig bir gekilde kullamimi, yeni kaynak, driinleri ve teknolojilerinin geligtirimesi ve
iretilmesi ile ilgili Ar-Ge galigma ve igbirligi anlagmalarinin hazirlanmasi ve uygulanmasi galigmalarini yiriitir.

Aragtirma ve Geligtirme gruplannin iiye sayisi, bu gruplarda ¢aligacaklarin nitelikleri ile calisma usul ve esaslan Bagkanin teklifi
iizerine Yiritme Kurulu tarafindan kararlagtinlr.

idari ve Mali igler Koordinatdrliiii

Madde 25- idarf ve Mali isler Koordinatorliigi, Enstitiiniin biitgesinin hazilanmas, gelir ve giderlerinin gerceklestiriimesi, takibi,
denetimi ve degerlendirilmesi, Enstitiiniin géirev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kongre, seminer gibi bilimsel
toplantilar ile ilgili aligmalan yiiriitir.

Muhasebe, iicret 6demeleri, Enstitii varlik ve imkanlari ile personelinin idari iglemlerinin yapiimasini ve takibini yerine getirir, bu
konularda Bagkana nerilerde bulunur ve yillik faaliyet raporunu hazirlar.

Personelin Atanma $artlar, Statiisii ve Mali Haklar
Personelin Atanma Sartlan ve Statiisi
Madde 26- Enstitii hizmetlerinin gerektirdidi asli ve siirekli gérevler, idarf hizmet s6zlegmesi ile istihdam edilen siirekli personel

HABER BOLTENI JMO GOROS



eliyle yiiriitiilir. Enstitii personelinin pozisyon unvan ve sayilan ekli Cetvelde gdsterilmistir. S6z konusu unvanlann birimlere
dagiimini yapmaya Bagkanin 6nerisi (izerine Yiriitme Kurulu yetkilidir. Personelin pozisyon unvan ve sayilarinda mevcut pozisyon
sayilannin iki katini agmamak kaydiyla dedigiklik yapiimasina, mevcut hizmet birimlerinin kaldinimasina ve yeni hizmet birimlerinin
kurulmasina, Enstitiiniin teklifi, Meclisin kabulu ve Bakanin onayi {izerine Bakanlar Kurulunca karar verilir.

Enstitii personeli iicret ve mali haklar diginda 657 sayili Devlet Memurlan Kanununa tabidir.

Enstitiide proje ve aragtirmalarin gerektirdigi niteliklere sahip proje ve aragtirma siiresi ile sinirli olarak yeterli sayida siireli personel
istihdam edilebilir. Enstitiide siireli olarak gérevlendirilen personelin galigtiklan siire zarfinda icretleri ile sosyal giivenlik ve benzeri
yikumltlikleri Enstitii tarafindan ddenir. Enstittide bu gekilde istihdam edilen kamu kurum ve kuruluglan personeli kurumlanndan
izinli sayilirlar. Bu Kigilerin statileri ile buna ait her tirlii hak ve miikellefiyetleri sakli tutulur. Izinli olduklan miiddet, terfi ve
emekliliklerinde hesaba katilir. Terfi hakkini kazananlar bagkaca higbir igleme liizum kalmaksizin terfi ettirilirler. Akademik unvanlarin
kazanilmasi igin gerekli artlar saklidir.

Enstitiide yabanci danigman ve uzmanlar da istihdam edilebilir.

Enstitd personelinin nitelikleri ile sdzlesme usul ve esaslari, Enstitiiniin dnerisi ve Bakanin onayi iizerine Bakanlar Kurulu karar ile
yiiriirliige konulacak ydnetmelik ile tespit edilir. Enstitiide istihdam edilecek yabanci danigman ve uzmanlarin nitelikleri ile sayisi,
ticretleri ve sozlegme usul ve esaslar da bu yénetmelikte diizenlenir.

Yabanci danigman ve uzmanlar hari¢, Enstitd personelinin 657 sayili Deviet Memurlan Kanununun 48 inci maddesinin (A) bendinin
(1), (4), (5), (6) ve (7) numaral alt bentlerinde belirtilen gartlar ile Enstitiinin amaglannin gerektirdigi nitelikleri tagimalari
zorunludur.

Mali haklar

Madde 27- Enstitii Bagkani ve Enstitiiniin siirekli personeli, 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi§i Kanununa tabidir.
Bagkanin Enstitiide gorevli olacadi siirede eski gorevleri ile iligkileri kesilir. Ancak, 657 sayili Deviet Memurlan Kanunu ve 6zel
mevzuatla diizenlenmig personel rejimine tabi ise, Enstitiideki g6revi sona erdikten sonra, bagvurmasi halinde Bagbakan tarafindan
miiktesebine uygun bir kadroya atanir.

Emeklilik agisindan, Enstitii Bagkani genel miidir, koordinatdrler Bagbakanlik bagkanlari, uzmanlar bakanlk daire bagkanina denk
statiide kabul edilir. Diger personele, 8.6.1949 tarihli ve 5434 sayill Emekli Sandifi Kanununun ek 48 inci maddesinin (b) bendi
hiikiimlerine gdre iglem yapilrr.

Yabanci danigman ve uzmanlar hari¢, Enstitii Bagkan ile siirekli ve siireli personelin aylik iicret ve diger mali haklari, 13.7.2001
tarihli 631 sayih Kanun Hikmiinde Kararname hilkiimleri gergevesinde Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenir.

Yiiritme Kurulu Bagkan ve Uyelerine, ayda ikiden fazla olmamak tzere uhdesinde kamu gorevi bulunaniara (2000) gésterge
rakaminin, uhdesinde her herhangi bir kamu grevi bulunmayanlara ise (3000) gbsterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
garpimi sonucunda bulunacak miktarda huzur hakk ddenir.

Yiiritme Kurulu Bagkan ve Uyeleri, Enstitll Bagkani, siirekli ve siireli personel ile vekalet ve istisna akdi ile hizmet verenlerin ve
yabanci danigman ve uzmanlarin g6revlerinin ifasi sirasinda yaptiklarn masraflann hangilerinin Enstitii biitgesinden
kargilanabilecegine dair usul ve esaslar ydnetmelikle belirlenir.

Denetim, Gelirler ve Biitge

Denetim

Madde 28- Enstitil, 21.2.1967 tarihli ve 832 sayill Sayigtay Kanununun vize ve tescil hiikiimleri harig, Sayistay denetimine tabidir.
Gelirler ve biitge

Madde 29- Enstitiiniin gelirleri sunlardir:

a) Kaynak bulunan il 6zel idare biitgelerinin toplamindan % 0,2 oraninda pay.

b)Kaynak bulunan Belediyelerin ilgili biit¢elerinden % 0.2 oraninda pay.

¢) Kaynak igletmelerinden alinan Devlet hakkinin % 15'i.

d) Enstitiye yapilacak yardimlar, bagiglar ve vasiyetler.

e) Enstitiiniin Gcret kargihgi verdigi hizmet gelirlerinin tamami ile siirekli ve siireli personel tarafindan yapilacak Ar-Ge projeleri
kargiligi alinan ticretlerin % 20'si.

f) Yayin gelirleri.
g) Patent gelirleri ve sair gelirler.

Enstitiiniin gelirlerinin, giderlerini kargilamasi esastir. Enstitii gelirleri, Yuriitme Kurulunun uygun gordiiji bankalarda agilacak
hesaplarda tutulur. Bu gelirlerden hesap yili sonuna kadar harcanmayan paralar Maliye Bakanligina bildirildikten sonra Enstitiindin
ertesi yil gelir hesabina aktarilir. Enstitiiniin gelirleri bu Kanunda belirtilen gérevlerini tam olarak yerine getirebilmesi igin yeterli
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diizeye gelinceye kadar, gerekli mali kaynak Genel Biitgeden kargilanir.
Enstitiindin giderleri Yiriitme Kurulunca ve Meclis tarafindan onaylanan biitgeden kargilanir.

Malvarhii

Madde 29- Enstitiiniin mal ve varliklan Devlet mah sayilir, haczedilemez, rehnedilemez.

Uygulanmayacak hiikiimler

Madde 30- Enstitli, 26.5.1927 tarihli ve 1050 sayill Muhasebei Umumiye Kanunu ile 21.2.1967 tarihli ve 832 sayill Sayigtay
Kanununun vize ve tescile iligkin hiikiimlerine tabi degildir.

Muafiyetler

Madde 31- Enstitii ve Enstitiiniin gelirleri damga vergisi hari¢ her tiirlil vergi, resim ve hargtan muaftr. Enstitil, yapacagi aragtirma
ve incelemeler igin hicbir iimiihaber, ruhsatname ve imtiyaz almak zorunda degildir. Enstitil tarafindan agilacak davalarda teminat
aranmaz.

Yiinetmelikler

Madde 32- Bu Kanunun uygulanmasina iligkin usul ve esaslan gosteren yonetmelikler, Yonetim Kurulunun olugumundan itibaren
altr ay iginde ilgili kurum ve kuruluslann goriigleri alinarak hazirlanir ve yiiriirliige konulur.

Bilgi isteme ve gizlilije uyma

Madde 33- Enstitii, aragtirma ve inceleme konulan igin gerekli gordiigi her tiirlii bilgiyi kamu kurum ve kuruluglanndan istemeye
yetkilidir. Kendilerinden bilgi istenen kamu kurum ve kuruluglarn, séz konusu iste§e cevap vermek ve gereken kolayhigi gostermekle
yikiimliidirler. Enstitii Yiiriitme Kurulu dyeleri ve her tiirlii personeli gizlilik tagiyan bilgileri agiklayamaz, kendilerinin veya
bagkalarinin menfaatine kullanamaz.

Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Geligim Bolgeleri ile Turizm Merkezlerine Ait Hususlar

Madde 34- 2634 sayil Turizmi Tegvik Kanunu uyannca ilan edilen kiiltiir ve turizm koruma ve geligim bélgeleri ile turizm
merkezlerinde; jeotermal kaynagin entegre kullamimini saglayacak gekilde proje revizyonu yapilir.

Saijlik Bakanhi ile ilgili Hususlar

Madde 35- Dogal mineralli sularin, tedavi amagh kullaniminda tibbi endikasyonlannin tespiti ve igletilmesi ile ilgili iglemler, 1593
sayill Umumi Hifzisthha Kanununa gére Saglik Bakanhidinca yiriitilr.

Yinetmelik

Madde 36- Bu Kanunun uygulanmasina dair tiim usul ve esaslar, bu Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren Bakanlikga alti ay
icerisinde gikarilacak yonetmelik ile diizenlenir.

Yiiriirliikten Kaldirilan ve Degiigtirilen Mevzuat

Madde 37- Bu Kanunla, 10.06.1926 tarih ve 927 sayili Sicak ve Soguk Maden Sulannin istismai ile Kaplicalar Tesisati Hakkinda
Kanun ile ek ve degisiklikleri, 12.03.1982 tarih ve 2634 sayili Turizmi Tegvik Kanunun 27.10.1988 tarih ve 3487 sayili Kanunla
eklenen Ek 1 inci maddesi ile 17.06. 1942 tarih ve 4268 sayil Madenlerin Aranma ve Igletilmesi Hakkindaki Kanunun 2. maddesi,
24.05.1957 tarih ve 6977 sayill Madenlerin Aranma ve Igletilmesi Hakkindaki 4268 sayili Kanunun 2. Maddesinin Degigtirilmesine
Dair Kanun yiiriirliikten kaldinlmigtir.

Yilriirliik

Madde 38- Bu Kanun yayimi tarihinde ydrirlige girer.
Yiiriitme

Madde 39-Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitir
BESINCi BOLUM

Gegici ve Son Hiikiimler

Gegici Madde 1- Bu Kanunun yiiriirliik tarihinden énce, Maadin nizamnamesi, 927, 2634, 4268 ve 5177 sayill kanunlar ile
83/6568 sayili Kararla 6309 sayili Maden Kanunu kapsaminda verilmig ruhsat ve haklar agagidaki sekilde intibak ettirilir.

1. il Ozel idarelerinin islettii veya kiraya verdigi kaynaklar il dzel idarelerine,

il 6zel idarelerinin igletme ruhsat verdigi kaynaklar ruhsat sahiplerine,

Vilayetge riisum ve temettii hisseleri devredilen kaynaklar devir alan belediyeye veya koye,
Belediyelerin islettigi ve/veya kiraya verdigi kaynaklar belediyeye,

Belediye ve il dzel idarelerinin ortadi oldugu sirketlerin iglettifi kaynaklar girkete,

A
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6. MTA tarafindan bu Kanunun yayim tarihinden énce kamu veya ozel tiizel kigiler, belediye ve 6zel idare ile yapilan
stzlegme ve protokollerle alan bazinda verilen igletme haklan ilgiliye, kaynak bazinda verilen haklarin bulundugu
jeotermal alan ise MTA adina,

bu Kanun hilkiimlerine gére idare tarafindan alan bazinda intibak ettirilir. intibaklarda stzlesme ve igletme gartlan ile Gigiincil
kisilerin miiktesep haklar sicile iglenir.

Kiitiir ve Turizm Koruma ve Geligim Bélgeleri ile Turizm Merkezi ilan edilen kaynak sahalarinda, 2634 sayil Turizmi Tegvik
Kanununun Ek 1 inci maddesine gbre Kiiltiir ve Turizm Bakanli§inca kaynaga iligkin verilmig haklar sakli olup, intibaklarin bu Kanun
hiikiimlerine gdre yapiimadan dnce Enstitil ile Kiiltiir ve Turizm Bakanhigi Yatinmilar Genel Midirlii§i arasinda sdzlesme/protokol
yapilarak bu sézlesmeyi miiteakip turizm alanlan ve merkezlerindeki kaynak alanlan i¢in proje revizyonuna gidilir.

i§letme imtiyazli ruhsatlarda ise hak sahibinin gegmiste kullandifji siire dikkate alinarak toplam siire otuz yil gegemez.
intibaki yapilan ruhsatlar MIGEM'e bildirilir.

Gegici Madde 2- Bu Kanunun yilriirliige girmesinden 6nce kazanilmig haklarin sahipleri; bu haklanna konu olan kaynaga ait
mevcut jeolojik, hidrojeolojik, jeokimyasal ve jeofizik etiitier ile sondaj ¢aligmalan ve koruma alan etiitlerine iligkin rapor, dokiiman,
iiretim gekli ve miktan, testleri, ilgili analizler ve benzeri bilgi ve belgeler ile sahadaki mevcut tesislere ait bilgi ve projeleri, hak
sahibi oldugunu gosterir ruhsat, izin, imtiyaz, sézlegme, sicil ve benzeri belgeleri, igletme projesi ve teminat makbuzlan ile birlikte
alti ay igerisinde Enstitliye miracaat ederek intibak yaptirmakla yikimitdur.

Alti ay i¢inde intibak talebinde bulunulmayan haklar iptal edilir.

Ayni jeotermal alanda birden fazla kigi ya da kuruma verilmig olan kuyu, igletme ya da kullanim haklari var ise haklarin
birlestiriimesi iglemi hak sahipleri tarafindan 6 (alt) ay iginde tamamlanmalidir. Hak sahipleri bu siire iginde isletmeyi yasaya
uygun bigimde birlegtirmede anlagamazlarsa Enstiti'niin olugturacagi ve 5 (beg) kigiden olugan uzlagtirma kurulu igletme ruhsah
alanini, igletme ruhsati ve sorumlulugunun kime verilecegini, 6teki hak sahiplerinin haklannin nasil giivence altina alinacagini, vb
hususlan belirler ve verilen karar Enstitii tarafindan yiiriirlige konur.

Yapilan intibaklar bu yasada belirtilen harg ve teminatlarin yatiriimasiyla gegerli olur. Bu yikimliliiklerin yerine getirilmesinde
ortaya gikacak gecikmelere kargi bu yasada agiklanan yaptinmiar uygulanir.

intibaki tamamlanan jeotermal alanlar igin ruhsat sahibinin bir “Rezervuar Modeli Raporu”, bir “Fizibilite Raporu” ve bir “igletme
Projesi” hazirlamasi ve igletme ve geligtirme faaliyetlerini bunlara gére yiiritmesi istenip, kendilerine bunlarin tamamlanmasi igin 3
aydan az ve 1 yildan ¢ok olmayacak bir siire verilir. Bu konudaki eksiklikler bu yasadaki kurallara gére kovusturulur ve yaptinmlar
agamall olarak ruhsat iptaline kadar uygulanir.

Bu Kanunun yiriirliik tarihi itibariyle i¢ ay boyunca miiracaat kabul edilmez. Bu siire sonunda ilk hafta yapilan miracaatiar ayni
anda yapiimig kabul edilir ve dncelik sirasi kura ile belirlenir. llk hafta i¢inde yapilan miiracaatlardan asgari teminat miktan kadar
miiracaat bedeli alinir.

Gegici Madde 3. Enstitil Yiiriitme Kurulu iiyelerinin atandigi tarihten itibaren bir yil siireyle grup koordinatdrii digindaki unvanlara,
399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye istinaden galigan ve bu Kanun Hilkmiinde Kararnamenin 7 nci maddesindeki artlan
taglyan personel de atanabilir.

Gegici Madde 4- Bu Kanunun yiiriirliik tarininden énce MTA tarafindan, kamu veya ozel tiizel kisilere, belediyelere, dzel idarelere
stizlegme ile devredilen, kiraya verilen veya kullanim hakki verilen ve bu kanunun yiiriirliiliik tarihi itiban ile sona eren kaynak veya
kaynak alanlari ile, MTA'nin yapti§i gahigmalar ile belirledigi ve MTA adina tescil edilen ve tescil edilecek kaynak ve/veya kaynak
alanlan igin MTA'ya idare tarafindan arama ruhsat verilerek Enstitiiye bildirilir. Bu ruhsat alanlan, Enstitii tarafindan ihale edilir. Ihale
gelirinden MTA'min yaptidi arama masraflan diigiildiikten sonra kalan miktar Enstitiiye irad kaydedilir.
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